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Izba Przemystowo — Handlowa w Rzeszowie
zaprasza na szkolenie stacjonarne:

,Podsumowanie 2025 roku w zakresie
obowigzkow pfatnika”

Termin szkolenia: 8 stycznia 2026r.

Czas trwania: 10:00-15:00

Prowadzaca: Bozena Domino - specjalista ds. podatkéw dochodowych, wykladowca uczelni wyzszej

Program szkolenia:

1. Skutki otrzymanych interpretacji podatkowych dla podatnika.
2. Ulgi w splacie zobowigzan podatkowych wynikajace z ordynacji podatkowe;j.

3. Propozycje zmian w podatku PIT na 2026r:

zwolnienie swiadczen ratowniczych dla strazakéw
nowa stawka podatku od wygranych
opodatkowanie programistow

programy lojalnosciowe

ulga mieszkaniowa

sprzedaz rzeczy po leasingu i darowiznie

4. Nowe interpretacje podatkowe:
e ulga na niepetnosprawne dziecko
e spotkania integracyjne wspotpracownikow
e dochody matzonkow 112.000zt przy uldze na 1 dziecko
e ulga termomodernizacyjna - wybrane zagadnienia

5. Prawidlowe sporzadzanie informacji i deklaracji PIT za rok 2025, — rodzaje formularzy
obowiazujacych ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT-11, PIT-4R i PIT-8AR,
PIT-R, IFT-1/IFT-1R, PIT-8C), oméwienie aktualnych wzoréw i zasad ich wypetniania,

z uwzglednieniem ,,przypadkow szczegolnych”, np. przejecie pracownikéw z innej firmy,
swiadczenia przekazane ,,obcemu” pracownikowi.

6. Przychody ze stosunku pracy — omoéwienie poszczegoéinych poél formularza PIT w tym m.in.:
e wynagrodzenia i Swiadczenia pozaptacowe zasady ujmowania w PIT— praktyczne przyktady
e pracownik oddelegowany do pracy zagranicg a PIT-11: Zaliczki odprowadzane do polskiego
i zagranicznego organu podatkowego, czy i w jaki sposob wypetni¢ PIT-11)

e przychody z innych zrodet, od ktorych ptatnik pobiera zaliczke na PIT — rodzaje swiadczen
kwalifikowanych do tego zrodta

e kwota zmniejszajgca podatek, pracownicze KUP w trakcie i po ustaniu zatrudnienia, wybor
wspaolnego rozliczenia z matzonkiem lub dzieckiem — stosowanie w trakcie roku a zasady
wypetniania PIT-11

e ulga dla seniora — biezagce problemy, najnowsze interpretacje, prawidtowe rozliczenie
w zeznaniu PIT

e PIT dla mtodych — omoéwienie wybranych problemoéow

e zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — limity zwolnien ($wiadczenia rzeczowe
i pieniezne, zapomogi, doptaty do wypoczynku) oraz inne zwolnienia z PIT — omdwienie
wybranych zagadnien

e biledy ptatnika przy naliczeniu zaliczki na podatek a PIT-11

e PIT 11 przy zerowej zaliczce w kontek$cie obowigzku ptatnika

7. Wynagrodzenie wyptacane przelewem a przychéd podatkowy.
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8. Praca wykonywana w réznych miejscach w tym samym miesigcu a pracownicze koszty

uzyskania przychodow.

9. Polisy dla pracownikéw/zleceniobiorcéw — skutki podatkowe.

10. Prawo do ulgi dla samotnego rodzica po rozwodzie w praktyce organéw skarbowych —

omowienie zasad ulgi w wyjasnieniach Ministra Finanséw.

11. Podatek od spadkéw i darowizn a podatek dochodowy — w kontekscie $wiadczen ponoszonych
przez zaklad pracy za pracownikéw/cztonkéw ich rodzin, m.in. dzieci w tym m.in. karty
podarunkowe, bony podarunkowe, karty pre-paid, system kafeteryjny — nowe interpretacje.

12. Zwrot kosztéw odwotanego urlopu — skutki podatkowe.

13. Ekwiwalenty za pranie odziezy roboczej pracownika/zleceniobiorcy.

14. Wyptaty po smierci pracownikow/zleceniobiorcow/radnych, w tym zasitkow — skutki podatkowe.

15. Opodatkowanie swiadczen dla emerytow/rencistow w kontekscie zwolnien podatkowych —

omowienie.

16. Wygrane w grach i konkursach — skutki podatkowe dla ptatnika, omoéwienie.

17. Obowiazki ptatnika w zwiazku z przekazaniem pracownikom gadzetéow firmowych i nagréd.

18. Positki finansowane przez pracodawce a skutki podatkowe — m.in. oméwienie warunkow
potencjalnego zwolnienia, w tym ustug cateringowych na rzecz pracownikow.

19. Swiadczenia medyczne finansowane przez pracodawce — konsekwencje podatkowe.

20. Opodatkowanie samochodow stuzbowych w aktualnych wyjasnieniach organéw skarbowych —
w tym m.in. zwroty za tadowanie stuzbowego samochodu elektrycznego we wtasnym zakresie

przez pracownika poza godzinami pracy.

21. Samochéd dla Prezesa na kontrakcie managerskim — skutki podatkowe.

22. Formularz PIT-2 (9) — wybrane problemy.

23. Respektowanie oswiadczen PIT-2 pracownika po ustaniu zatrudnienia — wyjasnienia organéw

skarbowych.

24. Kursy jezykowe dla cztonkow Zarzadu, Rady Nadzorczej, pracownikoéw oraz oséb
towarzyszacych — oméwienie uwarunkowan ewentualnego zwolnienia przychodu.

25. Koszty z tytutu praw autorskich — wybrane problemy.

26. Prezenty dla kontrahentow w aspekcie podatkowym.

27. Pytania i odpowiedzi.

KOSZT SZKOLENIA 1 osoby: 400 zt + VAT 23% (dla cztonkéw Izby 350 zt + VAT 23%)
(koszty obejmujg: materiaty szkoleniowe, zaswiadczenie uczestnictwa, przerwy kawowe, lunch).

MIEJSCE SZKOLENIA: Restauracja Galaktyka, ul. Kozienia 3, Rzeszéw

Rejestracja na szkolenie jest obowigzkowa i odbywa sie poprzez uzupetnienie formularza na stronie:
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